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Podani zadosti:

= on-line prostfednictvim webové aplikace umisténé zde:
https://www.uradprace.cz/app/npo-digi/
= nasleduje pfihlaseni do aplikace skrze:
— ID obcana
- Osoba, kterd je zapsdna ve verejnych rejstticich jako statutdrni organ, ¢len
dozordi rady, podnikajici fyzickd osoba apod.
— Data firmy/Zadatele
- Zregistrll se nactou vsechny spolecnosti, ve kterych pfihlasena osoba figuruje
ve vefejnych rejsticich (nazev, ICO atd.)

= Vybere se spolecnost, pro kterou Zadatel Zzadd o prispévek na
vzdélavaci aktivitu (dale jen ,VA®)

=  Pro kazdou spolecnost Ize v aplikaci pfidat dalSi oprdvnénou osobu,
ktera bude mit mozZnost zadavat v aplikaci Zadosti a doplfiovat
podklady a udaje k Zzadosti za spolecnost

= Po piihlaseni Zadatel doklada povinné pfrilohy:

— Napt. doklad o ¢isle uctu Zadatele; plna moc k ukon(im, pokud jsou tyto ukoly
delegovany; jmenny seznam planovanych Ucastnik(l VA; list s udaji ke VA; Sezndmeni
zaméstnanc( se zafazenim do projektu/ Sezndameni OSVC se zatazenim do projektu

— Vyplnéné Cestné prohldseni zadatele o prispévek

— Zadatel si mdze zvolit zmocnénce, ktery prokaze své zmocnéni pisemnou plnou moci

= Dale v Zadosti Zadatel uvadi:

— Zda 7add pouze o pfispévek na VA nebo také o mzdovy ptispévek

— Predpokladané naklady v CZK

Mistni prislusnost pro doruceni Zddosti je urcena mistem vykonu prdce zaméstnanct (provozovnou), u
OSVC mistem podnikdni!

Kontaktni osoby KoP Beroun, Oddéleni TP:

Sukova Radka, 950 102 361, radka.sukova@uradprace.cz
Havlickova Jifina, 950 102 361, jirina.havlickova@uradprace.cz
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Zaméreni projektu:

= dalsi profesni vzdélavani zaméstnanci s cilem ziskani a rozvoje digitalnich kompetenci a
zvySeni adaptability pracovnich sil vi¢i ménicim se potfebam trhu prace, a to prostfednictvim
vzdélavani (rekvalifikace, kurzy dalSiho vzdélavani) v oblasti:

— digitalnich dovednosti IT

- napf. Analyza dat, Kyberbezpecnost, Microsoft Office, Programator/
programatorka CNC stroj, Windows

— dovednosti potiebnych pro Pramysl 4.0

- napf. 3D modelovani, Automobilovy priamysl 4.0, CNC stroje, Programovani,
SAP

Kdo se mtuZe uéastnit projektu:

=  Zaméstnavatelé:
— obchodni korporace vymezené zakonem ¢. 90/2012 Sh., o obchodnich korporacich,
— osoby samostatné vydélecné ¢inné v postaveni ¢lena statutarniho organu pravnické
osoby s uzavfenou smlouvou o vykonu funkce (OSVC),
—  statni podniky,
—  pravnické osoby vykondvajici podnikatelskou ¢innost ztizené zvlastnim zakonem;

= 0SVC - fyzické osoby bez zaméstnancti — cilovou skupinou mohou byt také OSVC, které
nemaji vlastni zaméstnance, skoleni zajistuji pro sebe a jsou moznymi potencionalnimi
zaméstnavateli. V pripadé této cilové skupiny je mozné hradit pouze ndklady na vzdélavani,
neni mozné hradit mzdové naklady;

= Zaméstnanci — osoby, které jsou v pracovné pravnim nebo obdobném vztahu k organizaci.
V rdmci podpory této vyzvy je zde umoZnéna také ucast zaméstnanc(l velkych podnikd, a to
v maximalni mife 20 %;

= Zaméstnanci nestatnich neziskovych organizaci;

= Zaméstnanci cirkevnich pravnickych osob zfizenych podle zdkona ¢. 3/2002 Sb., o cirkvich
a nadboZenskych spole¢nostech, pokud poskytuji zdravotni, kulturni, vzdélavaci a socialni
sluzby nebo socidlné pravni ochranu déti;

= zaméstnanci obci, krajli a dobrovolnych svazka obci

Kdo se projektu nemdiZe zucastnit:

» Zadatelé, jimz nelze poskytnout pispévky v ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ)
= Ti, ktefi jiz Cerpaji financni prostredky z verejnych zdrojli na stejny ucet
= Zameéstnavatelé, u kterych to vylucuji pravidla poskytovani verejné podpory

Formy podpory (podporované vzdélavaci aktivity):

= Kurzy digitalniho vzdélavani
= Rekvalifikace



Na realizaci vzdélavacich aktivit = dva druhy pfispévk:

= Mzdovy pfispévek
— prispévek na naklady zaméstnavatele, vynaloZzené na mzdu zaméstnance za dobu
Ucasti zameéstnance na dalSim profesnim vzdélavani v délce 60 minut (tj.
osobohodina)
= Vzdélavani
— prispévek na Uhradu nakladd za ucast osoby na dal$im profesnim vzdélavani v délce
60 minut (tj. osobohodina)

Poskytnuti a proplaceni podpory:

= ex-post na zakladé doklad(l pfedlozenych prijemcem
*  Finanéni podpora je nenarokova a o poskytnuti pfispévku rozhoduje UP CR.

=  Podpora, kterd naplniuje znaky verejné podpory, se bude poskytovat v rezimu de minimis
(podpora malého rozsahu)

= Celkova vyse vSech poskytnutych podpor nesmi u jednoho zaméstnavatele
v poslednich tfech ucetnich obdobich prekrodit ¢astku 200 000 EUR, resp. 100 000
EUR v pripadé podnikd plsobicich v odvétvi silni¢ni nakladni dopravy

= Celkova finanéni ¢astka, kterou méize UP CR poskytnout jako prispévek zaméstnavateli na
jednoho vzdélavaného zaméstnance je 42 888,8 K¢ (jednotkovy naklad na vzdélavani +
mzdovy prispévek x 80 hodin).

Vyse podpory

= Podle toho, kolika jednotek se pfijemci povede v souladu se stanovenymi podminkami
dosahnout, je vypoctena vyse podpory, na kterou ma zadatel (zaméstnavatel) narok. Vyse
podpory neni navdzana na objem prostredk(, které prijemci na dosaZeni jednotek skutecné
dle ucetnich zdznamu vynalofzili.



