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M Ě S T O    B E R O U N 

 

Rada města Beroun v souladu se zákonem č. 128/2000 Sb., o obcích (obecní zřízení), v platném znění, 

zákonem č. 561/2004 Sb. o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský 

zákon), v platném znění, vyhláškou č. 54/2005 Sb. o náležitostech konkursního řízení a konkursních 

komisích ve znění vyhlášky č. 107/2019 Sb. a zákonem č. 563/2004 Sb. o pedagogických pracovnících a 

změně některých zákonů, v platném znění, 

 

vyhlašuje konkursní řízení 

 

na vedoucí pracovní místo ředitele/ředitelky Jungmannovy základní školy Beroun; se 

sídlem: Plzeňská 30, 266 01 Beroun, IČO: 70975019 
 

Požadavky:  

1. prokázání předpokladů pro výkon činnosti ředitele školy dle §3 a §5 zákona  

č. 563/2004 Sb. o pedagogických pracovnících a o změně některých zákonů, v platném znění;  

2. organizační a řídící schopnosti; 

3. základní ekonomické znalosti; 

4. orientace ve školských, pracovněprávních nebo finančních předpisech. 

Požadované dokumenty: 

1. Písemná přihláška (obsahující minimálně jméno a příjmení uchazeče, kontakt atd.) 

2. Ověřené kopie dokladů o dosaženém vzdělání; 

3. Doklad o průběhu zaměstnání a délce pedagogické praxe potvrzený posledním zaměstnavatelem; 

4. Strukturovaný profesní životopis; 

5. Koncepční plán školy na 6 leté funkční období v předepsané struktuře, viz vzor (maximálně 10 A4);  

6. Výpis z evidence Rejstříku trestů ne starší 3 měsíce; 

7. Doklady potvrzující údaje uvedené v životopise, hlavně týkající se získaného vzdělání a kvalifikace; 

8. Lékařské potvrzení o způsobilosti k vykonávání funkce ředitele ne starší 2 měsíců; 

Osobní údaje budou zpracovány Odborem školství a volnočasových aktivit města Beroun ve smyslu nařízení 

Evropského parlamentu a Rady č. 2016/679 ze dne 27. 4. 2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se 

zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (dále jen 

„obecné nařízení o ochraně osobních údajů - GDPR“) ve smyslu čl. 6 bodu b GDPR, díky kterému je 

k tomuto zpracování dán zákonný důvod. 

Předpokládaný nástup do funkce:   1. 7. 2026. 

 

Přihlášku včetně příloh doručte do 13. 3. 2026 do 12:00 hodin na adresu: 

 

Město Beroun 

Městský úřad Beroun 

Husovo nám. 68 

Beroun – Centrum 

266 01 Beroun 

 

 

Obálku označte slovy: 

„Konkursní řízení Jungmannova základní škola Beroun – neotvírat“ 

Upozorňujeme, že uchazeči mohou být hodnoceni i na základě jiného nástroje personálního výběru, než je 

řízený rozhovor podle § 5 odst. 1 (dále jen „doplňkové hodnocení“) vyhlášky č. 54/2005 Sb., o náležitostech 
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konkursního řízení a konkursních komisích, v platném znění. O tomto způsobu budou předem informováni 

v pozvánce na konkursní řízení. 

 

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo zrušit konkursní řízení, nevybrat žádného z uchazečů a vyhlásit nové 

konkursní řízení. 

 

Vzor Koncepční plán školy 
 

Název školy: Jungmannova základní škola Beroun 

Jméno zpracovatele:  doplňte 

 

1. Výchozí stav školy 

 

Popište stav školy, tak jak ho vidíte nyní. Popište, kde vidíte silné a slabé stránky školy (Zpracujte formou 

SWOT analýzy).1 

 

2. Vize do budoucna (Plány na 6 leté funkční období) 

 

Popište konkrétní plány a vize, které byste chtěl/a ve svém funkčním období naplnit (například: změny ve 

výuce, inovace, úpravy, investiční/neinvestiční plány, aj.). Doporučujeme vycházet z Vámi zpracované SWOT 

analýzy.2 

 

V Berouně dne………………………….                                                        

 

 

---------------------------------------------------- 

                                                                                                                   doplňte jméno a podpis 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 Text psaný kurzívou je pouze textem návodným, který má usnadnit pochopení záměru zpracování této přílohy 

konkursního řízení.  Při vyplňování přílohy jej odstraňte a nahraďte Vaším textem.  
2 Viz poznámka č. 1. 


