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Pracovní skupiny Osoby ohrožené sociálním vyloučením  

a Rodiny s dětmi 
 

Zápis z jednání pracovních skupin ze dne 21.9.2026 od 13.00 hod. 

v Klubu důchodců, U Kasáren 813, 266 01 Beroun. 

 

Přítomni: dle prezenční listiny  

 

Program jednání pracovní skupiny:  

1. Úvod, přivítání 

2. Organizační záležitosti 

3. Informace z ÚP – Bc. Markéta Kinclová – vedoucí oddělení NSD I. 

                                        Petra Jonášová, DiS – poradce pro klienty OZP 

4. Dokumenty komunitního plánování – Vyhodnocení AP 2025  

                                                                             Akční plán pro rok 2027 

5. Aktuální situace v sociálních službách 

6. Diskuze, příspěvky, dotazy 

7. Závěr 

 

Na počátku jednání koordinátorka komunitního plánování Blanka Kočeová přivítala přítomné zástupce 

poskytovatelů sociálních a návazných služeb a zahájila jednání. 

Z důvodu účasti nových poskytovatelů nebo zástupců sociálních a návazných služeb všichni přítomní 

zástupci představili své služby. 

Poté koordinátorka předala slovo vedoucí oddělení NSD I. z Úřadu práce Beroun z důvodu sdělení 

současných i budoucích novinek. 

Vedoucí oddělení uvedla: 

Od 1.9. se zavedla podpora hlídání pro studujícího rodiče, aby si mohli dodělat vzdělání a našli tak lepší 

uplatnění na trhu práce. Je to forma hmotné podpory při studiu. Studium musí probíhat prezenčně na 

VŠ nebo VOŠ. Žádost je možno podat on-line nebo formou asistovaného podání. Musí být vyplněn 

formulář + doloženo potvrzení o studiu. Vyplacené finanční prostředky úřadem práce musí být účelně 

vynaloženy na hlídání dětí. 

Od 1.10.2026 se bude zvyšovat částka životního minima, proto budou přehodnocovány nejen podané 

žádosti o superdávku, ale i ty již běžící vyplácené žádosti. 
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Částka existenčního minima zůstává stejná. 

K evidenci podpory bydlení vedoucí oddělení uvedla, že jsou 2 okruhy: 

1) Kdy žadatelé žádají o asistenci při podání žádosti – v tomto případě, by žadatel měl nejdříve 

navštívit kontaktní místo pro bydlení na MÚ Beroun, kde poskytnou poradenství a v případě, 

že vyhodnotí, že klient je vhodným žadatelem o podpůrné bydlení, pak se tedy přesune z MÚ 

na ÚP k okénku podpůrného bydlení (vše je na jednom patře – 1. patro). 

2) Vedení evidence bytů – musí požádat výhradně poskytovatel bytu o zapsání do seznamu. 

 

Od 10/2026 – při výplatách nových žádostí o  dávky SSP budou muset žadatelé dokládat další 

skutečnosti, které byly v průběhu současného chodu vyhodnoceny jako nezbytně nutné pro vyplácení 

dávek SSP, současní příjemci musí doložit své příjmy za měsíce 7-9/2026, aby mohli být přehodnoceni. 

Současným chodem „JENDY“ bylo zjištěno, že normativní náklady na bydlení neodpovídají většinou 

skutečnosti, někde nepokrývají ani náklady, někde byly velmi přehodnoceny, těmto nákladům se tedy 

ještě bude věnovat větší pozornost v dalším vylepšováním „JENDY“. Pracuje se na tom, aby byl co 

možná nejdříve k dispozici lepší „JENDA“, který bude mít již vychytané počáteční nesoulady a 

problémy. 

Ze stran klientů, kteří po novu nedosáhli na dávky SSP byl podán vysoký podíl odvolání, ministerstvo 

tedy v současné době sbírá data, tak, aby mohlo dojít k úpravě podmínek pro výplatu SSP. Nejvíce se 

dostali do svízelné situace senioři a samoživitelé. 

Po sdělení všech novinek vyzvala zástupkyně úřadu práce k dotazům: 

Dotaz na kontaktní místo pro bydlení, byl spíše dotaz na MÚ Beroun, proto se k němu vyjádřila vedoucí 

odboru sociálních věcí a zdravotnictví, která uvedla, že kontaktní místo na základě zákona vzniklo, ale 

bohužel nebyl navýšen fond bytů, které by byly k dispozici v rámci kontaktního místa. MÚ sice 

disponuje malým množství bytů, ale ty jsou plně obsazeny.  

Ředitel Charity Beroun k bytové otázce dodal, že je obecně zoufalý nedostatek bytů pro nízkopříjmové 

osoby či rodiny. 

Město Beroun zakoupilo ubytovnu, kterou bude upravovat na byty, avšak se s nimi počítá spíše jako 

byty startovací pro potřebné profese ve městě Beroun. Současný stav je ve fázi přípravy projektu. 

Spolupráce mezi MÚ a ÚP se zákonem o bydlení nijak nezměnila, i před zřízením kontaktního místa 

probíhala vzájemná spolupráce. Vedoucí sociálního odboru a zdravotnictví k tomu doplnila, že při 

výběru zaměstnance na kontaktní místo bylo požadováno pouze vzdělání s maturitou, avšak při 

výběrovém řízení byla vybrána zájemkyně o level vzděláním vyšším, aby mohlo být toto místo 

nakombinováno pracovník kontaktního místa + sociální pracovník. 

Pracovnice ÚP – poradce pro klienty OZP (zaměstnanost) přítomné seznámila, že nyní mají k dispozici 

4 projekty: 

- OZP 

- do 30 let 

- nad 55 let 

- nová etapa 30 – 55 let 
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Všechny aktivity, rekvalifikace jsou v současné době financovány z EU. Vstup do projektu rekvalifikace 

je podmíněn: 

- evidencí na ÚP 

nebo 

- zaměstnanec – evidovaný jako zájemce o rekvalifikaci, musí být provázána na budoucí 

zaměstnání, ideální je mít příslib zaměstnavatele, že hledají nebo, že již s ním počítají např. 

pracovník v sociálních službách/asistent pedagoga nastoupí do zaměstnání, a pak si dělá 

rekvalifikaci již v průběhu zaměstnání. 

Dále ÚP nabízí poradenské programy, které využívají většinou klienti LOMIKAMENE nebo NÁRUČ, 

v tomto programu lze pro klienta zajistit lékařské vyšetření, naučit finanční gramotnosti, pomoc 

s vyhledáním zaměstnání, pomoc v případě zájmu o podnikání. 

Projekt Společensky účelné místo pro zaměstnavatele – ten zaměstná uchazeče z ÚP aspoň na ½ 

úvazek na pracovní smlouvu a ÚP hradí z tohoto projektu  mzdové náklady po dobu 1 roku. 

Pracovnice ÚP pořádala sociální služby, aby svým klientům sdělovali tuto možnost rekvalifikací, a dále 

požádala o šíření možnosti pro zaměstnavatele (společensky účelné místo), jelikož oni sami se špatně 

dostávají k malým podnikatelům, k velkým to je mnohem jednodušší, ale ti menší, zase mohou lépe 

vytvořit individuální pracovní podmínky pro klienta. 

Další dotazy ohledně agendy úřadu práce již žádné nebyly.  

Vedoucí terénního programu Magdaleny, o.p.s. vyslovil obavu do budoucna ohledně profesionálních 

zaměstnanců, neboť opět přišli noví kolegové, které bude muset zaučit, a poté co se zaučí, vyhledají 

zaměstnání s lepšími finančními podmínkami. 

Člověk v tísni, o.p.s. uvedl, že v jejich organizaci je vše neměnné, nejvíce je využíváno dluhové 

poradenství. 

Pro zdraví 21, z.ú. – po přestěhování do nových prostor, které lépe odpovídají potřebám klientů, rodin 

i odborného týmu mohli navýšit kapacitu svých služeb. Od ledna 2027 se jim podařilo navýšit                        

o  ½ úvazek dětského psychiatra. Program DBT, zde není podmínka, že klient musí být z ORP Beroun, 

stačí vyplnit formulář, který je k dispozici na webových stránkách, jediná podmínka je, že mladší děti 

musí absolvovat program s rodiči, jelikož jsou součástí programu, starší již bez rodičů. 

- Centrum duševního zdraví pro děti a adolescenty pojmenovali Odyseum, cílová skupinu                

0 -19 let. Manažer organizace všechny pozval na Den otevřených dveří do CDZ, který se koná 

dne 8. října 2026 od 12.00 – 18.00 hodin 

- nízkoprahové zařízení beze změn, rádi by udrželi dostupnost a kapacitu pro ORP Beroun, cílová 

skupina  do 26 let 

Ředitel Charity Beroun uvedl, že zaznamenali silný nárůst klientů v SAZCE, ostatní beze změny, 

v současné době usilují o získání financí pro možnost ubytovat na noclehárně ženy. U cílové skupiny 

osoby  ohrožené sociálním vyloučením řešili problém se žloutenkou, - 4 klienti zemřeli. Velmi dobře 

pokračuje projekt potravinové banky, zájem je obrovský. 

Po sdělení informací z Charity Beroun pan ředitel ještě sdělil informace ze sociálního výboru Krajského 

úřadu Středočeského kraje.  

Zástupkyně RC Slunečnice informovala všechny přítomné, že u nich v organizaci je vše beze změny. 
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Sociální pracovnice z Centra duševní rehabilitace uvedly, že novinky žádné nemají. Pro adolescenty 

jsou k dispozici 2 lůžková oddělení, spodní věk 15 let, do 21 let. Otevřeny jsou i 2 stacionáře  pro 

adolescenty: 

- 12 – 15 let základkový, zde se normálně vyučuje 

- 14 – 18 let 

Stacionář pro dospělé, zde je třeba indikační pohovor před přijetím do stacionáře. Predikce do 

budoucna – nové terapeutické oddělení, oddělení pro duální diagnózy, otevření je však závislé na 

přílivu zaměstnanců. 

Lomikámen, z.ú, v současné době hledají sociálního pracovníka, jinak žádné změny, prohlubování 

spolupráce s Centrem duševní rehabilitace. 

Zástupkyně Centra psychologicko-sociálního poradenství SK, pracoviště Beroun přítomné seznámila 

s tím, že se jejich sídlo přestěhovalo na novou adresu Plzeňská 27/8, 3. patro. 

Vedoucí odboru sociálních věcí a zdravotnictví všem připomněla, jak důležité jsou měřitelné údaje 

poskytovatelů pro dokumenty komunitního plánování. Pro toho, kdo ještě nestihl poslat potřebné 

podklady do lhůty 15. září, lhůta prodloužena do konce září 2026. 

Koordinátorka komunitního plánování všem sociálním a návazným službám poděkovala za jejich 

spolupráci při tvorbě dokumentů Vyhodnocení akčního plánu pro rok 2025, Akčního plánu na rok 2027 

Žádné další dotazy učiněny nebyly, proto koordinátorka komunitního plánování poděkovala 

přítomným za účast a ukončila jednání.  

 

 

 

 

 

Zapsala:  

Bc. Blanka Kočeová 

Koordinátorka komunitního plánování sociálních služeb města Beroun  

 

 

 

 

Město Beroun       Bc. Blanka Kočeová 

Husovo nám. 68      koordinátor KPSS v Berouně 

266 01  Beroun        blanka.koceova@muberoun.cz 
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www.mesto-beroun.cz      tel. 311 654 353, 728 151 938 

http://www.mesto-beroun.cz/

