Komise pro kulturu a kulturni dotace Rady mésta Beroun

Zapis &. 4/2017

ze zasedani Komise pro kulturu a kulturni dotace Rady mésta Beroun, konaného dne 15. 6. 2017
od 16:00 hod. ve velké zasedaci mistnosti radnice MéU Beroun

Pritomni:
Clenové komise: Lenka Kuhar Danhelova, Jifi Filip, Mgr. Bohumila Vokagova (do 18:10), Jifi Pavlis
(od 16:15), Radek Dolejs, PhDr. Klara Berankova, Mgr. Karolina Bostlova, Josef Stépanek

DalSi pfitomni: Ing. Simona Boldi (od 16:30), Mgr. Katefina Masopustova (od 17:00)
Omluveni: Mgr. Petr Tichy, MUDr. Vladimir Kasl

Zapisovatel: Bc. Sabina Filipova
Ovérovatel zapisu: Josef Stépanek

Program jednani:

1. Zahajeni

2. Informace o pInéni usneseni z pfedeslého jednani a z jednani zastupitelstva a rady mésta

3. Projednani dota¢niho programu na rok 2018

4. Moznosti navazovani partnerskych vztahl se zahrani¢nimi mésty a rozvijeni a udrzovani vztaht s
jiz stavajicimi partnery

5. Rizné

Jednani:
K bodu 1 — Zahdajeni

Jednani komise zahgjila a Fidila jeji prfedsedkyné Lenka Kuhar Danhelova, ktera jmenovala
zapisovatelkou Bc. Sabinu Filipovou a ovéfovatelem zapisu Josefa Stépanka. Dale navrhla program
Informovala o hostech, ktefi se dostavi béhem jednani pani vedouci Ing. Simoné Boldi, ktera bude
pfitomna za OSVA a Mgr. Katefind Masopustové, Feditelce MKC Beroun. Ob& budou pFitomné
z dlivodu, aby se mohly vyjadfit k projednavanym zalezitostem a poskytnout odpovédi na pfipadné
dotazy ¢lend komise.

Usneseni: Komise pro kulturu a kulturni dotace schvaluje program jednani a souhlasi s tcasti
pfizvané vedouci OSVA Ing. Simony Boldi a prizvané feditelky MKC Beroun
Mgr. Katefiny Masopustové.

Hlasovani: 7 pro — 0 proti — 0 zdrzel se

K bodu 2 — Informace o plnéni usneseni z predeslého jednani a z jednani zastupitelstva a rady
mésta

Nové usneseni a pInéni usneseni momentalné neni.

Usneseni: Komise pro kulturu a kulturni dotace bere informace na védomi.

Hlasovani: 7 pro — 0O proti — 0 zdrZel se

K bodu 3 — Projednani dotaéniho programu na rok 2018

Pani Kuhar Darnhelova: Pfipravila dokument, kde uvedla shrnuti, jaké je znéni v jinych dotacnich
programech (pfedloZené v tisténé formé vSem pritomnym Clendm). Zavér vytvorila takto: neni nikde
vyklad bud anebo = nikde nejsou projekty podporovany formou 0 % nebo 100 %. Urady by se zbavily
moznosti rozhodovat flexibilné. Napf. Cesky Krumlov ma uvedeno, Ze ¢astka muUze byt pokracena.
Takto jsou dlouhodobé zavedeny programy jinde, neni dlivod, pro¢ tento systém zpochybriovat.

Dotacni program mésta Beroun je nutné upfesnit. Navrhla zménit bod 4.1.

VSem ¢lendm byl pfedlozen v tisténé podobé dotacni program na rok 2017, tedy dokument, ktery byl
soucasti projednavani. Déle probihala rozsahla diskuze na téma rozdé&lovani projektu na ¢asti a vyse
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procentualni podpory. Vystoupili pfedevsim tito ¢lenové (uvedeno ve shrnutych odstavcich). B€hem
jednani se dostavili pan Pavlis, Ing. Boldi a Mgr. Masopustova.

Pani Kuhar Danhelova: ZruSila by rozdéleni projekt na ¢asti. Nékdy neni mozné projekt rozdélit
na vice ¢asti (viz projekt Stranou). VySe podpory u jednotlivych zadateld mize byt rizna, nemusi se
procenta pfidélovat stejné. Je prace komise znat dostalujici finance na akci a tak zamezit
nadhodnocovani projektu.

Pan Filip: Vyhoda rozdéleni projektll na ¢asti byla moznost vybrat si, které ¢asti (koncerty) podpofit.
Hodnotilo se to pouze podle kritérii (bodovani). VSichni méli moznost rozdélit akce, popf. riskovat,
pokud je nerozdéli. Byl to dobry nastroj, jak mit moznost urCovat strukturu kultury v Berouné.
Rozpocéty se navySovaly a budou se navySovat, pokud se systém vrati zpét. Slabina je, ze se urciti
zadatelé dostanou pod c¢aru. Otazka je, jak rozdélovat dotace nyni. Dfive byl postup pfidélovani
Zadateli podle tzv. zvykového prava. Zadatelé predkladaji Zadosti v uréité podobé z uréitého divodu.
Dale se mu nelibi znéni ve smlouvé, Ze musi projekt pfijemce realizovat, i kdyZz dostali méné penéz.
Nesouhlasi, Zze bylo do minulého programu zakomponovano slovo muze (...dotace mulze Cdinit
maximalné 90% z celkovych uznatelnych nakladd...), komise se podle toho nefidila a neprezentovala
to takto vefejnosti.

Pan Dolej$: Chtél by, aby c&asti zlstaly zachovany. Vratil by se zpét systém, kdy se projekty
nadhodnocovaly.

Mgr. Bostlova: Je pro variantu, aby se pfidélovalo rizné procento poZadovanych c¢astek. Projekty,
které sama preklada (napf. Erasmus), maji vzdy konkrétni kritéria a podle toho se boduje.

PhDr. Berankova: Zadatelé by méli uvést, zda jsou schopni udélat akci i za méné penéz.

Mgr. Vokacova: Rozumny rozpocet zadatell nyni umozfioval, Ze se snizily pozadavky dotaci. Bylo to
efektivni. Pokud bychom ¢&asti zrusili, zbavime se moznosti ovlivnit skladbu kultury.

Pan Stépanek: Podpora 100% nebo 0 % na &ast zplisobila problémy. Systém nebyl dobfe zvolen.
zarukou objektivity.

Bc. Filipova: Rozdéleni na &asti neni idedlni. Zadatelé jsou stimto systémem nespokojeni.
Ano, ve smlouvé je uvedena podminka realizace projektl i po pfidéleni mensi dotace nez pozadované
- podminka spolufinancovani akci. Ostatni prostfedky si musi zajistit pfijemci napf. od sponzord,
z jinych dota¢nich programu &i ze vstupného apod.

Ing. Boldi: Pokud jsou vydaje nadhodnocené, Ize si zvolit z rozpo¢tu, co podpofit a co ne.
HLASOVANI:

Hlasovani o navrhu zrusit rozdélovani projekt na ¢asti pani Dafhelové:

Usneseni: Komise pro kulturu a kulturni dotace rusi rozdélovani projektt na ¢asti.

Hlasovani: 1 pro — 7 proti — 0 zdrZel se

Hlasovani o navrhu pani Danhelové pfeformulovat bod 4.1:

»Maximalni mozna vysSe pozadované i pridélené dotace je 150.000 K¢ (véetné). VySe uznatelné
dotace v jednotlivém pripadé pritom miize €init max. 90% z celkovych uznatelnych nakladu

(bod 2.5) na cely projekt nebo na jeho €ast, ne vSak vice nez 150.000 Ké. Hodnotici komise si
vyhrazuje pravo kratit vySi pozadované podpory z rozpoétu mésta.”

Usneseni: Komise pro kulturu a kulturni dotace méni bod 4.1 podle navrhu pani Darihelové (viz
vyse).
Hlasovani: 8 pro — 0 proti — 0 zdrzZel se

Pani Kuhar Danhelova: Rozpocet nelze znat dfive, nez se schvali v ZM.

Hlasovani o navrhu pani Danhelové preformulovat bod 3.1:



»Celkovy predpokladany objem finanénich prostfedkii vyclenénych v rozpoétu mésta
na dotace na kulturni €innost pro rok 2018 bude ¢€init obdobnou ¢éastku jako v roce
predchozim. Celkova vyse poskytnutych dotaci je limitovana objemem finanénich prostredku,
ktery je vyélenén v rozpoétu mésta Beroun na poskytovani dotaci na rok 2018.”

Usneseni: Komise pro kulturu a kulturni dotace méni bod 3.1 podle navrhu pani Darihelové (viz
vySe).
Hlasovani: 8 pro — 0 proti — 0 zdrzel se

Pan Filip: Sefazeni projektd podle bodd nebude mozné, kdyz se budou uréovat procenta. Navrh zrusit
pod 7.4.

Usneseni: Komise pro kulturu a kulturni dotace rusi bod 7.4 podle navrhu pana Filipa (viz vyse).
Hlasovani: 8 pro — 0 proti — 0 zdrzel se

Pan Filip: Klicem jsou hodnotici kritéria. Minule byly exaktni. Napf. u SlavoSe se nedalo pfidélit vice
boda.

Pani Kuhar Darhelova: Vzdy bude hodnoceni byt pfes kritéria subjektivni.

Ing. Boldi: Hodnoceni kultury je subjektivni. V jinych dotagnich programem klasicky hodnoti dva,
pokud se neshodnou, rozhoduje treti.

Pan St&panek: Zvolil by obodovani projekt a pak jesté diskuzi.

Pani Kuhar Danhelova a Mgr. Bostlova: Bylo by dobré dat Zadatelim zddvodnéni, pro¢ dostali mensi
podporu nebo Zadnou.

Pan Filip: Navrhl, aby bylo do programu zaélenéno, ze komise k bodim pfihlizi.
,»Minimalni poc¢et dosazenych bodl pro moznost ziskani podpory projektu nebo samostatnych

Casti projektu je 20 bodu. Ziskany pocet 20 bodli negarantuje poskytnuti dotace. Komise
prihlizi pFi navrhovani finanéni podpory k celkovym bodiim dosazenym pfi hodnoceni Zadosti.“

Usneseni: Komise pro kulturu a kulturni dotace doplriuje bod 7.3 podle navrhu pana Filipa (viz
vyse).
Hlasovani: 8 pro — 0 proti — 0 zdrzel se

K bodu 4 — Moznosti navazovani partnerskych vztahli se zahraniénimi mésty a rozvijeni
a udrzovani vztahu s jiz stavajicimi partnery

Nejdfive byl pfedan prostor k dotazim na Mgr. Masopustovou. Vniklo nékolik debat na téma MKC
Beroun, KD Plzerika a maly sal. Vystoupili pfedevsim tito ¢lenové (uvedeno ve shrnutych odstavcich).

Mgr. Vokacova: Maly sal — bylo by dobré pofadat v ném i samostatné akce. Na webu MKC malo fotek
z KD Plzeriky. Ohledné cukrarny v KD Plzerika reagovala, Ze jestli se koncepce vzdaluje muzice, neni
to dobré. Bylo by dobry tam napf. jazzovy klub. Neni to centrum pro déti. Kavarna neni stylové
kompatibilni s Berounem.

Pani Kuhar Danhelova: ZlepSit redakéni systém. Kalendar akci neni pfehledny.

PhDr. Berankova: Kontakty - zlepSit pfehlednost. Archiv neni naplnén. Udélat jeden kulturni pfehled
pro vSechny poskytovatele kultury. Ke KD Plzefice uvedeny staré informace. Dotaz na dal$i fungovani
cukrarny.

Pan Filip: Dobry je kulturni pfehled v RL. Misto v KD Plzefika neni vhodné pro maminky s détmi,
v Berouné je vic vhodnéjsich mist.

Pan Stépanek: Né&jaky takovy klub v KD Plzefka by potfeboval svého iniciatora — tradice, kontinuita,
vztah, skupina lidi, spontannost. VétSinou neni dobré, aby toto vytvofilo mésto. V soucasnosti nejsou
lepsSi moznosti, co v KD Plzenka vytvofit (nyni kavarna, cukrarna).

Mgr. Masopustova: Je problém, aby maly sal fungoval samostatné. Na divadylka s détmi je tam malo
mista, nebo nestac¢i pddium. Informace maji hlavné na fb. Maji nové webové stranky. Snaha je vSe mit
na jedné platformé& a mit lep&i vyhledavani. Do budoucna se uvaZuje o aplikaci do telefonu. Snazi se
vS8echny informace aktualizovat. Cukrarna bude mit kameru a bude jeden vydej v kavarné&. Smlouva je
na 5 let. Provozovatel je vazan na dotaci.
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Mgr. Vokacova: Odchod 18:10

Dale se vedla diskuze na téma vztahU se zahrani¢nimi partnery. Vystoupili pfedev§im tito ¢lenové
(uvedeno ve shrnutych odstavcich).

Pani Kuhar Darhelova: Informovala o moznosti navazovani partnerskych vztahi s méstem Nova
Gorica. Snaha mésta Nova Gorica, aby se pfiblizilo k Berounu. Vztahy pfiblizuje pravé kultura. Bude
rada za navrhy, podnéty. Maji vynikajici divadlo, knihovnu aj. Moznost vymény delegaci z mést.

Pan Dolejs: Aktivita musi byt tvofena zespoda. Jde o skupinu lidi, ktefi se do toho zapoji. Dfive mél
nékolik aktivit se zahrani¢im. Organizoval je sam. Pak vSe pfeslo do oficialni roviny a uz se nedafilo.
Na oficialitach a delegacich ztroskotal Rijswijk. V jinych statech na to maji dostatek financi.

Mgr. Masopustova: Napf. v Goslaru nejsou nad$enci samostatni, ale jde o organizaci, ktera dostava
dotace. Také se mUzeme pfipojit (do projektu Erasmus). Na MéU Beroun to ma nyni na starosti pani
Tuckova. Mgr. Masopustova ve spolupraci s pani Tu¢kovou pfipravi do pfisté zpravu o moznostech
podpory a koordinace partnerstvi, které se probiraly na workshopu, jehoz se uc€astnila.

Mgr. Bostlova: Mohly by se vice zapoijit Skoly. Je ale potfeba dostat informace. Nyni dostali nabidku,
ale na posledni chvili. Vyzvat Skoly, vytvofit schizku. Neni jednoduché pro $koly informace
samostatné ziskavat.

Ing. Boldi: Vyména Goslar - je téZké dostatek studentld namotivovat. Z Goslaru nyni pfiSla nabidka
na vyménu v pozdnim terminu.

Usneseni: Komise pro kulturu a kulturni dotace bere informace na védomi a bude se tématu
zahrani¢nich stykd vénovat pfiste.

Hlasovani: 7 pro — 0 proti — 0 zdrzel se

K bodu 5 — Rizné

Ing. Boldi: Dne 28. 6. se bude schvalovat v RM pracovni skupina ke kulturni koncepci a pracovni
zamér vCetné navrhu struktury. RovnéZz probéhne i swot analyza. Zafi - fijen bude koncepce
predloZzena komisi. Nyni je cilem shromazdit informace. Budou dvé vefejna projednéani. V sou€asné

fazi je to pracovni material. Cilem je ziskat informace.

Na Zadost p. Filipa se hlasovalo, zda komise souhlasi, aby byl &lenem pracovni skupiny
pro sestaveni kulturni koncepce.

Usneseni: Komise pro kulturu a kulturni dotace doporucuje, aby se p. Filip stal lenem pracovni
skupiny pro sestaveni Koncepce podpory kultury ve mésté Beroun 2017-2027.

Hlasovani: 7 pro — 0 proti — 1 zdrzel se
Ing. Boldi: Poprosila o nezverejfiovani informaci v prabéhu projednavani kulturni koncepce.

Pan Pavlis: Navrhl do koncepce pfidat bod - propagace akci ve mésté.

Po vyCerpani programu, jednani ukoneno v 17:40 hod. DalS$i jednani Cerven / Cervenec. Budou
navrzeny tfi terminy.

Zapsala: .....ooooeviiiiiiii

OVEFil: oo

Pfedsedkyné komise: ............cccooiiiiiiiiiian.



